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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
MANCOMUNIDAD DE LA COMARCA DE PAMPLONA

TiTULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion, de acuerdo con lo
dispuesto en los arts. 91 y 47.4 de la Ley Foral 6/90 de la Administraciéon Local de Navarra,
del régimen de organizacién y funcionamiento de la Mancomunidad de la Comarca de
Pamplona, asi como la articulacion tanto de los derechos y deberes legalmente reconocidos
a los miembros de ésta como de los derechos de informacion y participacion de los usuarios
de los servicios cuya titularidad ostenta la Mancomunidad.

Articulo 2.1. El Gobierno y la Administracion de la Mancomunidad corresponden a los
siguientes érganos, de caracter necesario:

- Presidencia

- Vicepresidencia

- Asamblea General

- Comision Permanente de Gobierno
- Comisién Especial de Cuentas

2. Asimismo, y previo acuerdo de la Asamblea, que definira sus atribuciones y composicion,
si se trata de 6rganos colegiados, podran crearse:

- Comisiones informativas
- Vocales delegados
- Organos desconcentrados y descentralizados para la prestacion de servicios

TITULO I. ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA GENERAL. Adguisicién,
suspensiéon vy pérdida de la condicion de miembro de la Asamblea. Derechos vy
deberes. Grupos de vocales.

Articulo 3. Los vocales de la Asamblea General de la Mancomunidad han de ser miembros
de la correspondiente Corporacién Local integrada, habiendo tomado posesion de su cargo.

Articulo 4. La condiciébn de miembro de la Asamblea General se adquiere, una vez
desarrollado el procedimiento que se regula en el articulo 19 y siguientes, mediante
Resolucion del Presidente expresiva del adecuado cumplimiento de los requisitos que se
establecen.

Articulo 5. 1. El vocal de la Asamblea General pierde su condicion de tal en los supuestos
establecidos en el art. 15 de los Estatutos.

2. En el supuesto de cese en el cargo de Concejal del Ayuntamiento, la condicién de vocal
de la Asamblea se pierde automaticamente en el momento en que tal cese se produce,
debiendo el Ayuntamiento correspondiente adoptar acuerdo de designacion de nuevo
representante inmediatamente. Si se trata del cese como Concejal del representante de un
Area, se procederd a su nueva eleccién, mediante la celebracion de la sesion a que se
refiere el art. 20.



Articulo 6. Los miembros de la Asamblea deberan observar en todo momento las normas
sobre incompatibilidad y deberan poner en conocimiento de la Mancomunidad cualquier
hecho que pudiera constituir causa de la misma, en los términos establecidos en el art. 178
de la Ley Orgéanica del Régimen Electoral General, art. 10 del Reglamento de Organizacion y
funcionamiento de las Entidades Locales y art. 54.2 de la Ley Foral 6/90, de la
Administracion Local de Navarra.

Articulo 7. 1. Los miembros de los érganos colegiados de la Mancomunidad tienen el
derecho y el deber de asistir a las sesiones de aquéllos de los que formen parte, salvo causa
justificada que se lo impida, que deberan comunicar con la antelacion necesaria al
Presidente.

2. El Presidente de la Mancomunidad podrd sancionar con multa a los miembros de la
misma por falta no justificada de asistencia a las sesiones o incumplimiento reiterado de sus
obligaciones. La multa podra ser de hasta 10.000 pesetas, atendiendo a las diversas
circunstancias concurrentes.

Articulo 8. 1. Los miembros de la Mancomunidad tendran derecho a percibir las
retribuciones e indemnizaciones que correspondan conforme a los apartados siguientes, en
la cuantia que se consigne en el Presupuesto, que hunca podra exceder de los limites que
con caracter general se establezcan.

2. Unicamente percibiran retribuciones salariales los miembros de la Mancomunidad
gue desarrollen sus responsabilidades en régimen de dedicacion parcial o exclusiva,
cuyo reconocimiento exigird la correspondiente dedicacion efectiva a las tareas
propias de su cargo. La Asamblea determinara, dentro de la consignacion global
contenida a tal fin en el Presupuesto, los cargos que podran desempefarse en
régimen de dedicacion exclusiva o parcial, asi como la cuantia que corresponda a
cada uno de ellos. EI nombramiento de un miembro de la Corporacién para uno de
esos cargos solo supondra la aplicacion del régimen de dedicacién exclusiva o
parcial si es aceptado expresamente por aquél, en cuyo caso esta circunstancia sera
comunicada a la Asamblea en la siguiente sesion ordinaria y se procedera a darle de
alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

3. Todos los miembros de la Mancomunidad tendran derecho a recibir indemnizaciones por
los gastos ocasionados por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y previa
justificacién documental.

Igualmente, seran indemnizados por los dafios y perjuicios que se causen en su persona o
bienes a consecuencia del ejercicio de su cargo, cuando sean efectivos y previa justificacion
documental.

4. Sélo los miembros que no tengan dedicacion exclusiva percibiran asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados de que formen parte, en la
cuantia que sefiale la Asamblea.

En todo caso, Unicamente se percibird una indemnizacién por dia, independientemente de
las sesiones a las que se haya asistido.

Articulo 9.1. Todos los miembros de la Mancomunidad tienen derecho a obtener del
Presidente cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servicios de
la Mancomunidad y resulten precisos para el ejercicio de su funcién.

2. No serd necesaria autorizacién en los siguientes casos:



a) Cuando se trate del acceso de los miembros que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestidn, a la informacion propia de las mismas.

b) Cuando se trate del acceso a la informacién y documentacion correspondiente a los
asuntos que hayan de ser tratados por los érganos colegiados de que formen parte.

¢) Cuando se trate del acceso a la documentaciébn que sea de libre acceso para los
ciudadanos.

3. Serd necesaria previa autorizacion del Presidente en el resto de los casos, que se
entenderd otorgada por silencio positivo en el caso de que el Presidente no dicte resolucion
denegatoria en el término de 5 dias.

4. La denegacién total o parcial del acceso a la informacion habra de hacerse a través de
resolucion o acuerdo motivado, y sélo podra fundamentarse en alguno de los siguientes
supuestos:

a) Cuando el conocimiento o difusion de los documentos o antecedentes pueda vulnerar el
derecho constitucional al honor, a la intimidad personal o familiar y a la propia imagen de las
personas.

b) Si se trata de materias relativas a la seguridad de los ciudadanos o de los bienes de la
Mancomunidad.

¢) Si se trata de materias clasificadas en los términos de la Ley sobre secretos oficiales.
d) Si se trata de materias amparadas por secreto estadistico o informatico.

e) Cuando se trate de antecedentes que se encuentren incorporados a un proceso judicial
penal, mientras permanezcan bajo secreto sumarial.

f) Cuando se trate de documentacién perteneciente a los archivos de la Sociedad Gestora,
sin perjuicio de la facultad de solicitud ante ésta, de acuerdo con su normativa especifica.

Articulo 10. La consulta y examen concreto de los expedientes, libros y documentacién en
general se regira por las siguientes normas:

a) La consulta de cualquier expediente, libros de actas o resoluciones o documentacion
sometida a sesioén, se realizara en la Secretaria General de la Mancomunidad, en horas de
oficina.

b) El interesado debera firmar un acuse de recibo y tendra la obligacién de consultar la
documentacién antes de las 3 de la tarde, y en todo caso se podra requerir su entrega, en
funcion de las necesidades del tramite del expediente en cuestidn, sin perjuicio de la posible
consulta en dias posteriores.

¢) En ningln caso la documentacién podra salir de las oficinas de la Mancomunidad. La
expedicion de copias requerira la previa y expresa autorizacion del Presidente.

Articulo 11. Los miembros de la Mancomunidad tienen el deber de guardar reserva en
relaciéon con las informaciones que se le faciliten, asi como de evitar su reproduccion y
difusién en los asuntos reservados y que no sean publicos.



Articulo 12. Los miembros de la Mancomunidad deberadn abstenerse de participar en la
deliberacion, votacién, decisién y ejecucion de todo asunto cuando concurra alguna de las
causas a que se refiere la legislacion de procedimiento administrativo y contratos de las
Administraciones Publicas.

Articulo 13. Los miembros de la Mancomunidad estan sujetos a responsabilidad civil y penal
en los términos legalmente establecidos.

Articulo 13 bis a. Los miembros de la Asamblea General podran constituirse en grupos, a
efectos de su actuacién corporativa.

Nadie puede pertenecer simultaneamente a mas de un grupo. Ninguno de los partidos,
coaliciones o agrupaciones de electores que hubieran concurrido a las elecciones
municipales podra constituir mas de un grupo.

Cada grupo integrara a los miembros de la Asamblea que voluntariamente lo decidan, con
un minimo de tres miembros por grupo.

Articulo 13 bis b. Los grupos politicos se constituiran mediante escrito dirigido al Presidente
y suscrito por todos sus integrantes, que se presentard en la Secretaria General de la
Mancomunidad dentro de los 5 dias habiles siguientes a la constitucion de la Asamblea
General. Una vez cumplido el citado plazo, no se admitird la creacién de nuevos grupos.

En el mismo escrito de constituciéon del grupo se hara constar su denominacion y la
designacion de su Portavoz, pudiendo designarse también suplentes.

Los miembros de la Asamblea que adquieran su condicién con posterioridad a la sesién
constitutiva de ésta podran incorporarse a alguno de los grupos constituidos mediante escrito
dirigido al Presidente, con la conformidad del Portavoz.

El Presidente dara cuenta a la Asamblea, en la siguiente sesion que ésta celebre, tanto de
la constitucién de los grupos como de las modificaciones de sus integrantes.

Los miembros de la Asamblea que no se hubieran incorporado a ningun grupo figuraran
como vocales no adscritos.

Articulo 13 bis c. Los grupos politicos, asi como los vocales no adscritos, podran hacer uso
de locales de la Mancomunidad para celebrar reuniones o sesiones de trabajo del propio
grupo o con asociaciones para la defensa de intereses colectivos, generales o sectoriales de
la poblacién.

A estos efectos, la Comisibn Permanente dictara las instrucciones oportunas para regular el
uso de esta facultad de forma equitativa, racional y compatible con la disponibilidad de las
instalaciones y personal de la Mancomunidad.

Articulo 13 bis d. Corresponde a los grupos proponer, mediante escrito de su Portavoz
dirigido al Presidente, y en los términos previstos en cada caso, a aquéllos de sus
componentes que han de representarles en los érganos colegiados de la Mancomunidad.

A los efectos de constitucion de la Comision Permanente, o de otros érganos cuya
composicion se acomode a la proporcionalidad de grupos y municipios integrados en la
Mancomunidad, el Presidente comunicara tanto a los Portavoces de los grupos como a los
vocales no adscritos el nimero de representantes que correspondan a cada uno de los
grupos y a los vocales no adscritos en el érgano colegiado correspondiente. La asignacion



de representantes se hara mediante el sistema proporcional puro y resto mayor. En caso de
empate de restos, se resolvera el empate en favor del grupo con mas miembros; si el
empate es entre grupos con el mismo nimero de miembros, se resolvera el empate a favor
del grupo cuyos miembros hayan recibido mas votos en las elecciones municipales, para lo
cual se sumaran los votos obtenidos por las candidaturas en las que fueron elegidos los
miembros de cada grupo; y si persistiera el empate, se resolvera mediante sorteo.

Pasados diez dias habiles desde que recibieran la comunicacién mencionada en el pérrafo
anterior el Presidente convocara a los Portavoces de los grupos y a los vocales no adscritos
a una reunién a fin de recibir las correspondientes propuestas, que se acomodaran a la
proporcionalidad tanto de grupos como de municipios. Tras la reunién los Portavoces
deberan formalizar por escrito, en el plazo de cinco dias habiles, una propuesta que incluya
tantos nombres como puestos que a cada grupo correspondan en el 6rgano colegiado. La
propuesta presentada al Presidente por los vocales no adscritos deberd ser suscrita como
minimo por la mayoria absoluta de ellos.

Si algun grupo, o la mayoria absoluta de los vocales no adscritos, no presentara su
propuesta, decaerd en su derecho a tener representacién en el érgano de que se trate, y el
reparto de los puestos se hard entre los grupos que hayan formulado propuesta, solicitando
el Presidente nuevas propuestas a tal efecto.

El Presidente, recibidas las citadas propuestas, designard a los miembros del 6rgano

colegiado, comunicando su Resolucién a la Asamblea en la primera sesion que ésta celebre
después de su constitucion.

TITULO Il. ORGANIZACION DE LA MANCOMUNIDAD DE LA COMARCA DE PAMPLONA

CAPITULO |. DE LA ASAMBLEA
Seccién Primera. Constitucién, vigenciay finalizacién del mandato de la Asamblea

Articulo 14. ElI mismo dia fijado para la sesion de constitucién de la Asamblea, conforme a
lo dispuesto en los arts. siguientes, los miembros cesantes de los 6rganos colegiados de la
Mancomunidad se reuniran en sesién extraordinaria, convocada al sélo efecto de aprobar el
acta de la dltima sesion celebrada.

Articulo 15. 1. La Asamblea de la Mancomunidad se constituye, una vez cumplidos los
tramites a que se refiere los articulos 18 y siguientes, siempre dentro del periodo de 3 meses
desde la celebracion de elecciones municipales, en sesion convocada por el Presidente
cesante.

2. A tal fin se constituye una mesa de Edad integrada por los elegidos de mayor y menor
edad presentes en el acto, acompafiados por el Secretario General de la Mancomunidad.

3. Comprobada la identidad entre los certificados a los que alude el art. 21, y los asistentes,
la Mesa declarard constituida la Asamblea si concurre la mayoria absoluta de los vocales
electos.

En caso contrario, se celebrara sesién dos dias después, quedando constituida la Asamblea,
cualquiera que fuera el nUmero de vocales presentes.



Articulo 16. Dentro de los 15 dias siguientes al de la sesién constitutiva, el Presidente
convocara la sesién o sesiones extraordinarias que sean precisas a fin de resolver, entre
otros, sobre los siguientes puntos:

a) Periodicidad de las sesiones ordinarias de la Asamblea.

b) Conocimiento de la Resolucion del Presidente determinando los miembros de la Comision
Permanente de Gobierno.

c¢) Delegacidn, en su caso, de atribuciones en el Presidente 0 en la Comision Permanente de
Gobierno.

d) Nombramiento de representantes de la Mancomunidad en toda clase de O&rganos
colegiados en que deba estar representada.

e) Conocimiento de la resolucibn del Presidente en materia de nombramiento de
Vicepresidente, asi como de las delegaciones que hubiera estimado conferir.

Articulo 17. 1. El mandato de los miembros de la Mancomunidad finaliza cuando, conforme
a la legislacion electoral, cumplan su mandato en sus respectivos Ayuntamientos.

2. Una vez finalizado su mandato, los miembros cesantes continuaran sus funciones
solamente para la administracién ordinaria hasta la sesién constitutiva de la nueva
Asamblea, y en ningin caso podran adoptar acuerdos para los que legalmente se requiera
mayoria cualificada.

Seccién Segunda. Composicion y atribuciones

Articulo 18. La Asamblea General sera representativa de los Ayuntamientos
correspondientes a los Municipios mancomunados, estando compuesta por miembros
electos designados por el Presidente a propuesta del Pleno del Ayuntamiento de cada
Municipio integrado o de los representantes del Area de acuerdo con lo dispuesto en esta
Seccion.

Articulo 19. La Asamblea se compone de tantos vocales como resultan de aplicar las reglas
contenidas en el art. 13 de los Estatutos, de tal manera que a ella concurriran representantes
de Municipios singulares y representantes de Areas, integradas por dos o mas Municipios.

Articulo 20. El representante del Area, como vocal de la Asamblea, sera elegido de acuerdo
con las reglas siguientes:

a) Los Plenos de cada uno de los Municipios integrados en el Area, en la sesion siguiente a
la constitutiva de la corporacion conforme a la legislacion electoral, elegiran a uno o varios
de sus miembros, segln los casos, proponiendo su designacion como representante/s del
Area.

b) Todos los elegidos por los Ayuntamientos de los Municipios integrados en el Area
correspondiente deberan reunirse, dentro de los 50 dias posteriores a la celebracién de las
elecciones, al objeto, bien de encomendar definitvamente a uno/varios de ellos la
representacion del Area o bien de establecer un sistema de rotacién en el cargo, realizando
la designacién para el primer periodo. Los acuerdos deberan adoptarse por voto ponderado
en funcion de los habitantes de derecho del ambito territorial -uno o varios concejos- en el
gue se preste efectivamente el servicio, de acuerdo con los datos del dltimo censo publicado
en el B.O.N.



La eleccion del representante del Area se realizara en la Sede de la Mancomunidad y
ante el Secretario de la misma.

Articulo 21. EI representante de cada Municipio singular sera designado por el
Ayuntamiento correspondiente en la sesion posterior a la constitutiva de la corporacion,
debiendo remitirse certificado comprensivo del acuerdo dentro del plazo de 90 dias desde la
celebracion de las elecciones.

Articulo 22. 1. Recibidos los certificados a los que se refiere el articulo anterior, el
Presidente de la Mancomunidad designara a los elegidos, tanto por las areas como por los
Ayuntamientos, como miembros de la Asamblea General de la Comarca de Pamplona,
pudiendo asi asistir a la sesién constitutiva que se regula en la seccion primera de este
capitulo.

2. En el caso de pérdida de la condicién de vocal de la Asamblea, de acuerdo con lo
dispuesto en el art.15 de los Estatutos, el Presidente procedera a designar, en la misma
forma, a su sustituto.

Articulo 23. Corresponden a la Asamblea, una vez constituida, las siguientes atribuciones:

1. Elegir y destituir al Presidente, asi como la votacion de la cuestion de confianza
por él planteada, conforme a la legislacion electoral general.

2. Controlar y fiscalizar la actuacion tanto de los érganos de gobierno de la
Mancomunidad como de la Sociedad Gestora.

3. Creacion de 6érganos desconcentrados, alterar la ubicacion de la sede, modificar la
denominacion de la Mancomunidad, o su logotipo.

4. Aprobacion del Reglamento organico asi como las demas disposiciones generales
cuya competencia corresponda a la Mancomunidad.

5. Determinacion de los recursos propios de caracter tributario, aprobacion y
modificacion de Presupuestos, disposicion de gasto en materias de su competencia y
aprobacion de Cuentas.

6. Aprobacion de las formas de gestidn de los servicios publicos y de los expedientes
de municipalizacion.

7. La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras Administraciones
publicas.

8. La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de trabajo, la
fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periédicas de los
funcionarios y el numero y régimen del personal eventual.

9. Autorizar o denegar la compatibilidad del personal al servicio de la Mancomunidad,
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Foral Legislativo 251/1993, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas de Navarra.



10. EIl ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Mancomunidad en materias de competencia de la Asamblea.

11. La declaracion de lesividad de los actos de la Mancomunidad.

12. La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

13. La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro
de cada ejercicio econdmico, exceda del 5 por 100 de los recursos ordinarios del
Presupuesto.

14. Las contrataciones de obras, servicios y suministros y las concesiones de toda
clase, excepto cuando correspondan al presidente.

15. La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para
Su contratacion o concesion, y cuando aun no estén previstos en los Presupuestos.

16. La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor supere el 5 por 100 de los
recursos ordinarios del Presupuesto.

17. Aquellas otras que deban corresponder a la Asamblea por exigir su aprobacion
una mayoria especial.

18. Las demas que expresamente le confieran las Leyes.

Articulo 24. 1. La Asamblea puede delegar cualquiera de sus atribuciones, en todo o en
parte, en el Presidente o en la Comisiébn Permanente de Gobierno, con excepcion de
aqguellas cuyo ejercicio exige mayoria cualificada.

2. El acuerdo de delegacién surtir4 efectos desde el dia siguiente a su adopcién y se hara
publico en el B.O.N.

3. El acuerdo contendra el ambito de los asuntos a que la delegacién se refiera y las
facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones especificas de ejercicio de
las mismas.

Las delegaciones en materia de gestién financiera podran conferirse a través de las bases
de ejecucién del presupuesto.

CAPITULO II. DEL PRESIDENTE

Articulo 25. 1. En la propia sesién constitutiva de la Asamblea, se procedera a la eleccién
del Presidente de acuerdo con el procedimiento regulado en el art. 18 de los Estatutos. A tal
efecto:

a) La candidatura deberd presentarse ante la Mesa, por escrito y antes de iniciarse la
deliberacion del asunto.

b) En la segunda votacién, Unicamente seran candidatos los 3 vocales que hayan
conseguido mayor cantidad de votos.

2. El Presidente tomara posesion de forma inmediata, en la misma sesion.



Articulo 26. 1. El Presidente podra renunciar a su cargo sin perder por ello su condicion de
vocal de la Asamblea. La renuncia debera hacerse efectiva por escrito ante la Asamblea,
gue debera adoptar acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias siguientes.

2. En caso de cese, sea por renuncia, fallecimiento o sentencia firme, la vacante se cubrira
en sesion convocada al efecto dentro de los diez dias siguientes a la aceptaciéon de la
renuncia por la Asamblea, al momento del fallecimiento o de la notificacién de la sentencia,
segun los casos, y de acuerdo con el procedimiento establecido en el art. 18 de los
Estatutos.

Articulo 27. En caso de que prospere una mocion de censura contra el Presidente,
presentada y desarrollada conforme a lo dispuesto en la legislacién electoral, éste cesara en
su cargo en el momento de la adopcion del acuerdo, tomando posesién inmediatamente
quien resulte designado para el cargo.

Articulo 28. El Presidente de la Mancomunidad ostenta las siguientes atribuciones:

1. Dirigir el Gobierno y la Administracion de la Mancomunidad, asi como la
organizacion de los servicios administrativos.

2. Representar a la Mancomunidad tanto en actos publicos como en actividades
administrativas y negocios juridicos, incluyendo la formalizacion de contratos o
convenios, suscripcion de escrituras, documentos y polizas, apertura de cuentas y
negocios bancarios en general.

3. Nombrar y cesar al Vicepresidente asi como a los componentes de la Comisién
Permanente de Gobierno.

4. Convocar y presidir las sesiones de los 6rganos de gobierno de caracter colegiado
de la Mancomunidad, asi como decidir los empates con voto de calidad.

5. Hacer cumplir las Ordenanzas y reglamentos de la Mancomunidad, asi como
imponer sanciones en los supuestos legalmente establecidos.

6. Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios cuya ejecucion hubiese sido
acordada tanto por la Mancomunidad, como por la Sociedad de Gestion.

7. Resolver en cada caso concreto, la contratacion del abastecimiento y/o
saneamiento de agua, o cualesquiera servicios que preste la Mancomunidad. Esta
atribucion podra encomendarse a la Sociedad Gestora.

8. Formar el proyecto de Presupuestos, asistido del Secretario y del Interventor, y
elevarlo a la Asamblea antes del 1 de Noviembre de cada afio.

9. Organizar los servicios de recaudacion y tesoreria.

10. El desarrollo de la gestion economica de acuerdo con el Presupuesto aprobado,
disponer gastos y concertar operaciones de crédito dentro de los limites de su
competencia.

11. Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla
aprobados por la Asamblea, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las
retribuciones complementarias que no sean fijas y periédicas.



12. Desempeiiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su nombramiento
y sanciones, incluida la separacion del servicio de los funcionarios de la
Mancomunidad y el despido del personal laboral, dando cuenta a la Asamblea, en
estos dos ultimos casos, en la primera sesion que celebre.

13. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Mancomunidad en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
delegado en otro 6rgano, y, en caso de urgencia, en materias de la competencia de
la Asamblea, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesion que
celebre para su ratificacion.

14. La iniciativa para proponer a la Asamblea la declaracion de lesividad en materias
de la competencia del Presidente.

15. Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de grave riesgo para
los intereses de la Mancomunidad, las medidas necesarias y adecuadas dando
cuenta inmediata a la Comision Permanente o a la Asamblea, de acuerdo a la
atribucion de competencias.

16. Contratar obras, servicios y suministros, siempre que la cuantia no exceda del
cinco por ciento de los recursos del Presupuesto ni del cincuenta por ciento del limite
general establecido para la contratacion directa por la administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y los que el excediendo de dicha cuantia tengan una
duracion no superior a un afio y no exijan créditos superiores al consignado en el
Presupuesto anual.

17. La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente
para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.

18. La adquisicion onerosa de bienes cuando su cuantia no exceda del 5% de los
recursos ordinarios del Presupuesto ni del 50 % del limite general aplicable a la
contratacion directa.

19. Ordenar la publicacion, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos de la
Mancomunidad.

20. Aquellas otras que la Ley atribuya a las Entidades Locales sin especificar a quée
organo.

Articulo 29. El Presidente dara cuenta sucinta a la Comision Permanente de Gobierno de
las resoluciones que hubiese adoptado desde la Gltima sesién ordinaria.

Articulo 30. 1. El Presidente puede delegar sus atribuciones.

2. La delegacién podra ser genérica o especifica. Las genéricas se referirdn a una o varias
areas o materias determinadas, y podran abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios
correspondientes como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros. Las delegaciones especiales, para
asuntos especificos, estaran sujetas a la supervision y podran ser de tres tipos: relativas a
un proyecto o asunto determinado; a un determinado servicio, excluyéndose la facultad de
dictar actos con eficacia externa y relativas a un a&mbito territorial determinado.



3. Las delegaciones genéricas podran efectuarse tanto en favor de la Comision Permanente
de Gobierno como 6rgano colegiado como en favor de sus miembros por separado. Las de
caracter especifico podran realizarse en favor de cualquier vocal de la Asamblea.

4. El Presidente podra encomendar actuaciones materiales, que no impliquen la emisién de
actos administrativos de eficacia interna o externa, en favor de personal cualificado de la
Entidad, o de la Sociedad Gestora.

Articulo 31. 1. Todas las delegaciones a que se refiere el articulo anterior seran realizadas
mediante Decreto del Presidente que contendra el ambito de los asuntos a que se refiere la
delegacion, las facultades que se deleguen, asi como las condiciones especificas de
ejercicio de las mismas, en la medida en que se concreten o aparten del régimen general
previsto en este Reglamento organico.

2. Todas las delegaciones surtiran efecto desde el momento de la firma del Decreto, salvo
gue en él se disponga otra cosa, debiendo publicarse en el B.O.N. y comunicarse a la
Asamblea Unicamente las de caracter genérico, siendo suficiente con dar cuenta a la
Comision Permanente de Gobierno en el caso de delegaciones especificas.

Articulo 32. El Vicepresidente es libremente nombrado y cesado por el Presidente de entre
los miembros de la Comision Permanente de Gobierno.

TITULO lll. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO I. FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL
Seccién Primera. De los requisitos de la celebracion de las sesiones

Articulo 33. Las sesiones de la Asamblea General podran ser de 3 tipos:
a) Ordinarias

b) Extraordinarias

¢) Extraordinarias de caracter urgente

Articulo 34. 1. Se celebraran sesiones ordinarias los penultimos viernes de los meses de
Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre.

2. Se celebraran sesiones extraordinarias:
Cuando las convoque el Presidente con tal caracter:

a) Por iniciativa propia.

b) Cuando lo solicite una cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la
Asamblea. Tal solicitud habra de hacerse por escrito en el que se razone el asunto o asuntos
gue la motiven y firmado por todos los que la suscriben. El Presidente podra excluir alguno
de los puntos del Orden del dia, exclusién que debera ser motivada. Asimismo podra incluir
otros puntos en el Orden del dia, si lo considerase conveniente.

La convocatoria de la sesién extraordinaria, a instancia de miembros de la Asamblea,
deberd efectuarse dentro de los cuatro dias habiles siguientes y su celebracién no podra
demorarse mas de dos meses desde que el escrito haya tenido entrada en el Registro
General.

¢) Cuando lo determine una disposicién legal.



Articulo 35. Las sesiones de la Asamblea se convocaran por el Presidente, al menos, con 6
dias naturales de antelacion a la fecha prevista para realizar la sesién, salvo las
extraordinarias que lo sean con caracter urgente, las cuales habran de ser motivadas y no
tendran ningun plazo minimo para su convocatoria, debiendo, no obstante la Asamblea
General, ratificar el caracter de urgente, por mayoria simple.

Articulo 36. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que
deba servir de base al debate, y en su caso, votacion, debera figurar a disposicion de los
miembros de la Asamblea, desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de la
Mancomunidad.

Cualguier miembro de la Asamblea podra examinarla y obtener copia de los documentos que
le interesen, sin que los originales puedan salir del lugar en que se encuentran puestos de
manifiesto.

Articulo 37. No obstante lo dispuesto en el articulo 35, podrdn celebrarse sesiones
extraordinarias urgentes, sin convocatoria, cuando se hallen presentes todos los miembros
de la Asamblea y el Secretario, y aquéllos acuerden su celebracién por unanimidad.

Articulo 38. A la convocatoria de las sesiones se acompafara el Orden del dia comprensivo
de los asuntos a tratar, los borradores de las actas de sesiones anteriores que deban ser
aprobadas, asi como las Propuestas de Acuerdo de cada uno de los asuntos incluidos en el
orden del dia.

La convocatoria debera ser notificada a los miembros de la Asamblea en el lugar que cada
uno de los mismos determine mediante escrito dirigido al Presidente. Si no se determina
ninguno especial, la notificacion se hara en el domicilio.

Articulo 39. El Orden del dia de las sesiones sera fijado liboremente por el Presidente
asistido de la Secretaria.

En el Orden del dia de las sesiones ordinarias se incluirhd siempre el punto de ruegos y
preguntas.

Articulo 40. Podran adoptarse acuerdos, sobre asuntos no comprendidos en la
convocatoria, en las sesiones ordinarias y extraordinarias, cuando se declare especial y
previamente su urgencia por la Asamblea y con el voto favorable de la mayoria absoluta de
sus miembros.

Articulo 41. Cuando concurran circunstancias extraordinarias, el Presidente podra decretar
la anulaciéon de la convocatoria, que sera motivada y deberd comunicarse a los miembros de
la Asamblea.

Articulo 42. Las sesiones de la Asamblea se celebraran en el Salén de Juntas de la
Mancomunidad o en edificio habilitado en caso de fuerza mayor, que sera valorada por el
Presidente. La Resolucion del Presidente en tal sentido, debera ser notificada a todos los
miembros de la Asamblea. En todo caso, se hara constar en acta esta circunstancia.

Articulo 43. Las sesiones respetaran el principio de unidad de acto, procurando que se
terminen en el mismo dia de su comienzo.



Durante el transcurso de la sesion, el Presidente podra acordar interrupciones a su prudente
arbitrio, tanto para deliberaciones de los miembros de la Asamblea, como para descanso en
los debates.

Articulo 44. Las sesiones seran publicas. A tal efecto el Presidente podra autorizar previa
peticion de invitacién, la asistencia a la sesioén, atendiendo en cuanto al nimero de personas
a las posibilidades del Sal6n de Juntas.

Sera secreto el debate y votacion de los asuntos que pueden afectar al derecho fundamental
de los ciudadanos a que se refiere el art. 18.1 de la Constitucién, cuando asi se acuerde por
mayoria absoluta.

El publico asistente a la sesidbn no podra intervenir en éstas, pudiendo el Presidente
proceder a la expulsién del asistente que por cualquier causa impida el normal desarrollo de
la sesion.

No obstante, el Presidente, una vez levantada la sesion, podra autorizar un turno de
consultas por el publico asistente sobre temas concretos de interés para la Mancomunidad.

Articulo 45. Podran asistir a la sesiéon, con derecho a intervencion en la misma, técnicos
designados por el Presidente al objeto de asesorar o informar sobre algin tema de interés
para la Mancomunidad.

Asimismo, podra asistir a las sesiones, con voz y sin voto, el Gerente de las Sociedades de
Gestion.

Articulo 46. 1. Para la valida constitucién de la Asamblea se requiere la asistencia de un
tercio del nimero legal de miembros de la Asamblea. Este quérum deberd mantenerse
durante toda la sesion.

2. En todo caso se requerira la asistencia del Presidente y del Secretario de la
Mancomunidad o de quiénes legalmente les sustituyan.

3. En los casos de ausencia, enfermedad o abstencién, el Presidente podra habilitar con
caracter accidental a un licenciado en Derecho, de entre el personal de la Mancomunidad o
sus Sociedades Gestoras como Secretario de la Entidad.

4. Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario, 0 no se pudiese celebrar la
sesion por causa de fuerza mayor, se entendera ésta convocada automaticamente a la
misma hora, dos dias después.

Seccién Segunda. De los debates

Articulo 47. Las sesiones comenzaran preguntando al Presidente si algin miembro de la
Asamblea tiene que formular alguna observacién al acta de la sesion anterior que se hubiere
distribuido con la convocatoria. Si no existen observaciones se considera aprobada. Si las
hubiera se debatirdn y decidiran las rectificaciones que procedan que en ningln caso podran
consistir en la modificacion del fondo de los acuerdos adoptados, pudiendo sélo subsanarse
los meros errores materiales o de hecho.

Articulo 48. Todos los asuntos se debatiran y votardn por el Orden en que estuviesen
relacionados en el Orden del dia.



No obstante el Presidente podra alterar el Orden de los asuntos, o retirar un asunto cuando
su aprobacion exija una mayoria especial y se prevea que no pueda obtenerse en el
momento previsto inicialmente en el Orden del dia.

Articulo 49. Cualquier asambleista podra pedir, durante el debate, la retirada de algun
asunto incluido en el Orden del dia. La peticién sera votada, antes de proceder a la votacion
del asunto, procediéndose a retirarlo si asi se vota por mayoria simple.

Articulo 50. La consideracién de cada punto incluido en el Orden del dia comenzara con la
lectura de la propuesta de acuerdo que se somete a aprobacion.

Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, al no existir objecién u oposicion se consideraran
aprobados por asentimiento. No obstante, si cualquier miembro de la Asamblea solicita que
el asunto se someta a votacion, se procedera directamente a la misma.

Articulo 51. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Presidente
conforme a las siguientes reglas:

a) Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizaciéon del Presidente.

b) El debate se iniciara con una exposicién y justificacion de la propuesta por parte del
Presidente en los casos en que el asunto haya sido incluido en el Orden del dia por su
propia iniciativa, o bien por el Asambleista que haya suscrito la enmienda o mocion
validamente presentada.

¢) A continuacién cualquier miembro de la Asamblea podra hacer uso de la palabra. El
Presidente velara para que todas las intervenciones tengan una duracioén similar.

d) Quien se considere aludido por una intervencion podra solicitar del Presidente que se
conceda un turno por alusiones que sea breve y conciso.

e) Consumido este turno el Presidente dara por terminada la discusion que se cerrard con
una intervencion del Presidente o del miembro de la Asamblea General que haya presentado
la enmienda o mocion.

f) No se admitirdn otras interrupciones que las del Presidente para llamar al Orden o a la
cuestion debatida.

Articulo 52. A los efectos del desarrollo de las sesiones y para definir el caracter de las
intervenciones de los miembros de la Asamblea General, se utilizara la siguiente
terminologia:

1. Propuesta de Acuerdo: Es la propuesta presentada por el Presidente y sometida para su
aprobacion a la Asamblea General. Contiene una parte expositiva y un acuerdo a adoptar.
Se refiere siempre a asuntos incluidos en el orden del dia por el Presidente. Este podra en el
desarrollo del debate modificar algin aspecto de la Propuesta de Acuerdo.

2. Enmienda: Es la propuesta de modificacién de una "propuesta de acuerdo", que podra
presentar cualquier miembro de la Asamblea General, mediante escrito presentado al
Presidente antes de iniciarse la votacion del asunto.

3. Mocién de Urgencia: Es la propuesta que se somete a conocimiento de la Asamblea
General, en las sesiones ordinarias, una vez concluido el examen de los asuntos incluidos
en el orden del dia y antes de pasar al turno de ruegos y preguntas.



La mocion de Urgencia no debera tener cabida en el turno de ruegos y preguntas. El
miembro proponente debera justificar la urgencia de la Mocién y la Asamblea General
deberd votar sobre la procedencia del debate, requiriéndose el voto favorable de la
mayoria absoluta.

Lo dispuesto en este apartado no serd de aplicacion a las mociones de Censura, cuya
tramitacion, debate y votacion se ajustard a lo dispuesto en la legislacion general
electoral.

4. Ruego: Es la propuesta de actuacion dirigida a alguno de los érganos de gobierno de la
Mancomunidad. Podra presentarla cualquier miembro de la Asamblea General, oralmente y
seran debatidas (en ningln caso sometidas a votacidén) en la siguiente sesion, salvo que el
Presidente estime conveniente su debate en la misma sesion.

5. Pregunta: Es cualquier cuestion planteada a un 6rgano de Gobierno de la Mancomunidad
por cualquier miembro de la Asamblea General. Seran contestadas por su destinatario en la
sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera dar respuesta inmediata.

Seccidén Tercera. De las votaciones

Articulo 53. Finalizado el debate de un asunto se procedera a su votacion, salvo en los
casos en que por no existir objecién u oposicion se consideren aprobados por asentimiento,
gue tendra la consideracion de aprobado por unanimidad.

Articulo 54. Las votaciones podran ser:

1. Ordinarias: Se manifiesta por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o
abstencion. Seré el sistema de votacion ordinario.

2. Nominal: Se realizard mediante llamamiento, por orden alfabético de apellidos, y en
altimo lugar el presidente, debiendo cada miembro de la Asamblea General responder "si",
"no" o "me abstengo".

La votacion nominal requerira que lo solicite cualquier miembro de la Asamblea General,
y que se apruebe, mediante votacién ordinaria, por mayoria simple.

3. Secreta: Se realizara por papeletas que cada miembro de la Asamblea General
depositard en una urna. Soélo se utilizara cuando pueda afectar al derecho fundamental a
gue se refiere el art. 18.1 de la Constitucion y asi se acuerde por mayoria absoluta.

Articulo 54 bis. Cualquier miembro de la Asamblea General podra solicitar que se voten,
tanto las “enmiendas”, como las “Propuestas de Acuerdo” por puntos.

Si la enmienda fuese de sustitucion de la propuesta de acuerdo, primeramente sera votada
la enmienda. Si quedase aprobada no sera necesario votar la propuesta de acuerdo.

Si la enmienda fuese de adicién se votaria primero la propuesta de acuerdo. Si ésta es
aprobada se votard a continuacién la enmienda de adicion. Si ésta resultase aprobada
guedard incluida en el acuerdo.

Si una enmienda tiene partes de sustitucion y otras de adicién, se votara separadamente de
conformidad con lo establecido en los parrafos anteriores.



Articulo 55. Los miembros de la Asamblea General que no hubieren intervenido en el
debate o que hubieren cambiado tras el mismo el sentido de su voto, tendran derecho a un
turno de explicacién de voto, que debera solicitarse al Presidente.

Articulo 56. La Asamblea General adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son
mas que los negativos.

Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del
namero legal de miembros de la Asamblea General.

En el caso de que, de acuerdo con los art. 18 y siguientes, no se haya designado alguno de
los representantes de los municipios o las areas en la Asamblea General, o alguno de ellos
haya cesado como miembro de la misma, los quérum de asistencia y votacién se entenderan
automaticamente referidos al numero de hecho de miembros subsistente que en cada
momento constituya la Asamblea General.

Articulo 57. El voto de los miembros de la Asamblea es personal e indelegable.

Articulo 58. Una vez iniciada la votacién, no podra interrumpirse por ningin motivo. El
Presidente no concedera el uso de la palabra a ningin miembro y ninguno de ellos podra
entrar en la Sala o abandonarla. Se considerar4d que se abstienen los miembros de la
Asamblea que se hubiesen ausentado del salén de Juntas una vez iniciada la deliberacion
del asunto y no estuviesen presentes en el momento de la votacion.

Articulo 59. Terminada la votacion ordinaria, el Presidente declarara lo acordado.

Concluida la votacion nominal, el Secretario computard los sufragios emitidos y anunciara en
voz alta su resultado, proclamando el Presidente el Acuerdo adoptado.

CAPITULO IIl. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO

Articulo 60. 1. La Comisibn Permanente de Gobierno celebrard sesidén constitutiva, a
convocatoria del Presidente dentro de los 15 dias siguientes a aquél en que hayan sido
designados por la Asamblea General.

2. La Comision Permanente de Gobierno celebrard sesion ordinaria todos los meses,
correspondiendo al Presidente fijar el dia y hora en la que deba celebrarse.

3. Las sesiones se celebraran en la Sede de la Mancomunidad en la C/ General Chinchilla,
7, salvo en los supuestos de fuerza mayor.

Articulo 61. 1. Las sesiones de la Comision Permanente de Gobierno se ajustaran a lo
establecido para la Asamblea General, con las siguientes modificaciones:

a) Entre la convocatoria y la celebracion de la sesién, deberan transcurrir al menos 24 horas,
salvo en las sesiones extraordinarias urgentes, en los que, antes de entrar a conocer los
asuntos incluidos en el orden del dia, debera ser declarada la urgencia por acuerdo
favorable de la mayoria de los miembros.

b) Las Sesiones de la Comisién Permanente de Gobierno no seran publicas, sin perjuicio de
la publicidad posterior y comunicacién a la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.



¢) Para la valida constituciéon de la Comisibn Permanente de Gobierno se requiere la
asistencia de la mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum, se
constituira, en segunda convocatoria, una hora después de la sefialada para la primera,
siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de sus miembros, y en todo caso, un
namero no inferior a tres.

CAPITULO lIl. FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

Articulo 62. Seran miembros de la Comisién Especial de Cuentas los mismos que los de la
Comision Permanente de Gobierno.

Articulo 63. Corresponde a la Comisién Especial de Cuentas el Examen, el Estudio e
Informe de todas las cuentas que deba aprobar la Asamblea General.

Articulo 64. El funcionamiento y las sesiones de la Comision Especial de Cuentas serd el
mismo que el establecido para la Comisién Permanente de Gobierno.

TITULO V. PROCEDIMIENTO Y REGIMEN JURIDICO

CAPITULO I. PROCEDIMIENTO
Seccién Primera. Disposiciones Generales

Articulo 74. La Mancomunidad sirve con objetividad los intereses generales y actla de
acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y
coordinacién con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

Articulo 75. La Mancomunidad responde de los dafios y perjuicios causados a los
particulares en sus bienes y derechos como consecuencia del funcionamiento de los
servicios publicos cuya titularidad ostente o de la actuacién de sus autoridades, funcionarios
0 agentes, en los términos establecidos por la legislaciébn general sobre responsabilidad
administrativa.

Seccién Segunda. Del registro de documentos

Articulo 76. 1. El Registro General de la Mancomunidad sera Unico, independientemente de
la existencia de 6rganos desconcentrados o0 sociedades gestoras. Estara ubicado en la sede
de la Mancomunidad y permanecera abierto al publico todos los dias habiles desde las 8
horas de la mafiana a las 2 de la tarde, excepto los sabados.

2. Los sabados podra utilizarse el medio de recepcién y registro de documentos previsto en
el art. 66.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Articulo 77. 1. Los asientos del Registro, que estaran informatizados, contendran referencia
exacta de cada uno de los documentos que se remitan desde las oficinas locales o que en
ellas se reciban y, al efecto de los de entrada, deberan constar los siguientes extremos:

a) Numero de orden correlativo

b) Fecha del documento, con expresion del dia, mes y afio

¢) Fecha de ingreso del documento en las oficinas del Registro

d) Procedencia del documento, con indicacion de la autoridad, corporacion o persona que lo
suscribe



e) Extracto, resefia o breve referencia del asunto comprendido en el cuerpo del escrito
registrado

f) Entidad, y dentro de ella, Departamento al que corresponde su conocimiento.

g) Observaciones para cualquier anotacién que en caso determinado pudiera convenir.

2. Los asientos de Salida, se referirdn a estos conceptos:

a) Numero de orden. NUmero de expediente

b) Fecha del documento

¢) Fecha de salida

d) Entidad y Departamento de donde procede
e) Destinatario

f) Extracto de su contenido

g) Referencia al asiento de entrada, si existiera
h) Observaciones

Articulo 78. Registrado un documento, se estampard en el mismo nota expresiva de la
fecha en que se inscribe, entrada o salida, y nimero de orden que le haya correspondido.

Articulo 79. Existira, ademas del Registro General, un libro-registro destinado
exclusivamente a la entrega y recepcion de las proposiciones y documentos que las
acompafien para optar a subastas y concursos. En él se hara constar:

a) Numero de orden de la proposicién, que corresponde al de su presentacion.
b) Fecha y hora de la entrega.
¢) Nombre y apellidos de quien lo presente, asi como su domicilio.

d) Sucinta descripcion del sobre, referida a los caracteres y aditamentos que, como los sellos
de lacre, convengan para la mejor identificacién y seguridad del documento.

€) Subasta o concurso a la que se destina la proposicion.

Articulo 80. Los escritos podran presentarse acompafiados del documento o documentos en
gue funden su derecho los interesados, ya sean originales, ya por testimonio o por copia del
original que cotejara el encargado del registro.

Articulo 81. Quien presente un documento en el Registro podrd acompafiar una copia, al
objeto de ser sellada por el encargado del Registro, dando prueba de la fecha en la que el
documento ingreso en el Registro.

Articulo 82. El encargado del Registro, una vez efectuada la inscripcion, hard la clasificacion
de documentos ingresados y procedera a distribuirlos entre la Mancomunidad y la Sociedad,
donde se uniran a sus antecedentes, si los hubiere, o se abrira o iniciara expediente en su
caso, dandole la pertinente tramitacion.

Articulo 83. Las comunicaciones entre la Sociedad Gestora y la Mancomunidad se
realizaran directamente, sin recepcion en el Registro, sin perjuicio de que quede constancia
de la fecha de ingreso o salida del documento de la Mancomunidad.

Seccién Tercera. De las comunicaciones y notificaciones.



Articulo 84. 1. Las resoluciones del Presidente de la Mancomunidad se extenderan a su
nombre.

2. En las resoluciones dictadas por delegacion, se hard constar expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano que las haya conferido.

Articulo 85. Las comunicaciones, dirigidas a Administraciones Publicas y organismos
dependientes, seran firmadas por el Presidente. Cuando den traslado de acuerdos o
resoluciones, debera firmar Unicamente el Secretario.

Articulo 86. Las providencias de tramite y los actos o acuerdos que pongan término a un
expediente seran notificadas en los diez dias siguientes al de su fecha.

CAPITULO Il. PUBLICIDAD Y CONSTANCIA DE LAS ACTAS Y ACUERDOS

Articulo 87. 1. Los actos de la Mancomunidad, ya sean resoluciones o acuerdos se notifican
y publican de acuerdo y en la forma prevista por la ley.

2. Las Ordenanzas y Reglamentos no entran en vigor en tanto no se haya publicado
integramente su texto en el Boletin Oficial del Navarra y, excepto en el caso de las
Ordenanzas Fiscales, haya transcurrido el plazo establecido para el ejercicio de la facultad
de que hace referencia el articulo siguiente.

Articulo 88. La Mancomunidad remitir4 tanto a la Administracion de la Comunidad Foral
como a la Delegacion del Gobierno copia o, en su caso, extracto de los actos y acuerdos
adoptados, dentro del plazo legalmente establecido, a los efectos del control de legalidad y
del interés general.

Articulo 89. La Mancomunidad podra publicar, periédicamente, boletines o revistas que
reflejen su actividad bien genérica o bien sobre un aspecto especifico y concreto.

Articulo 90. 1. El libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, compuesto de
hojas méviles numeradas por la Comunidad Foral de Navarra, serd legalizado, en cada una
de sus hojas, con la rabrica del Presidente y el sello de la Mancomunidad, y expresara en su
primera pagina, mediante diligencia firmada por el Secretario, la fecha en que se inicia la
transcripcién de los acuerdos, la serie y el nimero del primer folio.

2. En caso de error en el orden de transcripcion o en su contenido se hara constar asi,
mediante diligencia, sin poder alterarse el orden numérico de los folios.

Articulo 91. El libro de Resoluciones del Presidente, asi como el de Actas de las sesiones
de la Comision Permanente de Gobierno, se confeccionardn con los mismos requisitos
establecidos en los articulos anteriores.

Articulo 92. 1. En el Acta de cada sesion, tanto de la Asamblea General como de la
Comision Permanente, habra de constar:

a) Lugar de la reunion, con expresion del local en que se celebra. Si no se trata del local
habitual, se reflejara la razoén.

b) Dia, mes y afio

¢) Hora en que comienza



d) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros del 6rgano colegiado presentes, de
los ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin excusa

e) Caracter ordinario o extraordinario de la sesién, y si se celebra en primera o segunda
convocatoria

f) Asistencia del Secretario, 0 de quien legalmente le sustituya y presencia del Interventor,
Gerente de la Sociedad Gestora o técnicos, cuando concurran

g) Asuntos que examinen, con expresion de las opiniones sintetizadas de los miembros del
o6rgano gue hubiesen intervenido en las deliberaciones siempre que soliciten la constancia
en Acta de sus manifestaciones

h) Votaciones que se verifiquen, salvo que el acuerdo se adopte por asentimiento, en cuyo
caso se reflejara asi. En el caso de las nominales, constard el sentido en que cada miembro
emita su voto. En las ordinarias, se reflejaran el nimero de votos afirmativos, negativos y
abstenciones, debiendo constar nominalmente el sentido del voto Unicamente cuando asi lo
pidan los interesados

i) Parte dispositiva de los acuerdos que se adoptan
j) Hora en que el Presidente levante la sesién

2. En el caso de no celebrarse sesion por falta de asistentes, u otro motivo, el Secretario
suplird el acta con la diligencia autorizada con su firma, en la que consigne la causa y
nombres de los asistentes y de los que hubiesen excusado su asistencia.

Articulo 93. 1. Todos los ciudadanos tienen derecho a obtener copias y certificaciones
acreditativas de los acuerdos de los érganos de gobierno de la Mancomunidad. Deberan ser
solicitadas por los interesados, resefiando el motivo de su peticidbn y se expediran, con
criterios de racionalidad, en el plazo maximo de 15 dias.

2. Igualmente, podran los ciudadanos consultar la documentacion, archivos y registros de la
corporacién si la documentacion tiene la condicion de publica, conforme a criterios de
racionalidad y siempre que quede garantizada la integridad de los documentos y no se
cause perturbacion grave a los servicios.

3. La denegacién o limitacion de tales derechos, en los supuestos legalmente establecidos,
debera verificarse mediante resolucion motivada.

TITULO VI. ADHESION Y SEPARACION DE MIEMBROS

CAPITULO I. ADHESION

Articulo 94. 1. De acuerdo con criterios de racionalidad y equidad definida por la Asamblea
y siempre conforme a los Planes Sectoriales o Directores aprobados por el Gobierno de
Navarra, podran adherirse a la Mancomunidad los Municipios que asi lo soliciten.

2. La adhesién comporta la transferencia competencial correspondiente, asi como la
subrogacion en las relaciones juridicas del Ayuntamiento en la materia de que se trate, de
acuerdo con lo establecido en este capitulo y las condiciones y especificaciones que sean
establecidas por la Asamblea.



Articulo 95. Presentada la solicitud de adhesién por un Municipio se seguiran los siguientes
tramites:

a) Elaboracioén, por orden del Presidente, de un informe técnico acerca tanto de las
circunstancias referentes a la posible adhesién como de los bienes y derechos cuya cesion
se produciria en favor de la Mancomunidad de conformidad con los datos aportados por
cada Municipio, definiendo el interés tanto para ésta como para el Municipio de cada bien
afecto al servicio de que se trate.

b) Informe favorable de la Asamblea, adoptando acuerdo en tal sentido con el voto favorable
de la mayoria absoluta.

¢) Informacién publica durante el periodo de 15 dias habiles.

d) Transcurrido dicho plazo sin que sean presentadas alegaciones, la adhesion se entendera
definitiva. En caso contrario, la Asamblea deberé resolver, con el mismo quérum, las
reclamaciones o sugerencias presentadas, adoptando acuerdo definitivo.

Articulo 96. La Asamblea, en el acuerdo de aprobacion del informe de adhesién, fijara las
circunstancias y condiciones en las que ésta deba hacerse efectiva, decidiendo todas las
cuestiones planteadas por el Ayuntamiento que se adhiere y aquellas otras derivadas del
expediente.

Articulo 97. 1. Con sujecion al procedimiento establecido en el art. 95 podra aceptarse la
separacion de alguna de las entidades integradas. Para ello, la solicitante debera ofrecer
concretas garantias de poder prestar correctamente los servicios y realizar adecuadamente
las actividades de su ambito asi como de no perjudicar con su separacion los intereses
generales de la Mancomunidad y la posibilidad de seguir prestandose por parte de ésta el
servicio.

2. La decisién de la Asamblea precisara los efectos de la separacion sobre los bienes,
derechos y obligaciones de la Mancomunidad y de la Entidad que se abandona.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

1. La presente modificacion del Reglamento Organico serd aplicable a todos los
procedimientos de adhesién que se encuentren en tramitacién en el momento de su entrada
en vigor.

2. El tramite establecido en el art. 95 a) del Reglamento Orgéanico sera aplicable a todos los
procedimientos de adhesién en los que, habiendo sido informada ésta favorablemente por la
Asamblea, existan en la actualidad dudas acerca de los bienes que deben cederse por el
Ayuntamiento, como consecuencia de errores de inventario o de inutilizacion de bienes
tacitamente transmitidos.

3. El Presidente sera el 6rgano competente para, a la vista del informe técnico recogido en el
art.86 a) del Reglamento Orgéanico y lo dispuesto en el apartado anterior de esta Disposicion
Transitoria, resolver sobre la aceptacion o no de la cesién del bien concreto de que se trate.

4. La constituciéon de los grupos por quienes son actualmente miembros de la Asamblea
deberd realizarse de acuerdo con lo establecido en el articulo 13 bis b, debiendo
formalizarse la propuesta a la que hace referencia el mismo dentro del plazo de 5 dias
habiles desde aquél en el que sea publicada esta modificacion del Reglamento Organico.



